18

МИНОБРНАУКИ РОССИИ

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования

«Мариупольский государственный университет имени А.И. Куинджи» 

(ФГБОУ ВО «МГУ имени А.И. Куинджи»)

Факультет филологии и массовых коммуникаций
Кафедра медиакоммуникаций
РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ

ИМИДЖЕЛОГИЯ
Направление подготовки/специальность

42.03.02 Журналистика
Направленность (профиль)/специализация
Журналистика
Уровень высшего образования


бакалавриат
Форма обучения




очная, заочная
Мариуполь 2023 г.

Рабочая программа дисциплины

Имиджелогия
Составитель(и):

Старший преподаватель Алита И.И.
УТВЕРЖДЕНО

Протокол заседания кафедры медиакоммуникаций
№ 1 от 01.09.2023
ОГЛАВЛЕНИЕ
	1. Пояснительная записка
	4

	1.1. Цель и задачи дисциплины

	

	1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с индикаторами достижения компетенций
	

	1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы
	

	2. Структура дисциплины
	6

	3. Содержание дисциплины
	7

	4. Образовательные технологии
	7

	5. Оценка планируемых результатов обучения
	7

	5.1. Система оценивания
	

	5.2. Критерии выставления оценки по дисциплине
	

	5.3. Оценочные средства (материалы) для текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине
	

	6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
	11

	6.1. Список источников и литературы
	

	6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	

	6.3. Профессиональные базы данных и информационно-справочные системы
	

	7. Материально-техническое обеспечение дисциплины
	12

	8.
Методические материалы
	13

	Приложение 1. Аннотация рабочей программы дисциплины
	17


1. Пояснительная записка 

1.1. Цель и задачи дисциплины 
Цель дисциплины - формирование у студентов компетенций в соответствии с ГОС ВПО по данному направлению подготовки: знания теоретических основ, механизмов и методов формирования имиджа, технологий самопрезентации, а также овладение навыками и умениями их эффективного использования в процессе профессиональной деятельности.
Задачи дисциплины:
· осмысление научных основ имиджелогии; 

· изучение современных стратегий и технологий имиджирования; 

· понимание психологических основ имидж-коммуникации; 

· освоение студентами методологических принципов построения имиджей личности, учреждения, определенной профессиональной группы.
1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с индикаторами достижения компетенций
	Компетенция
(код и наименование)
	Индикаторы компетенций
(код и наименование)
	Результаты обучения

	УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач
	УК-1.1. Применяет знание основных теоретико-методологических положений философии, концептуальных подходов к пониманию природы информации как научной и философской категории, методологических основ системного подхода
	Уметь: применять знание основных теоретико-методологических положений философии, концептуальных подходов к пониманию природы информации как научной и философской категории, методологических основ системного подхода

	
	УК-1.2. Формирует и аргументировано отстаивает собственную позицию по различным философским проблемам, обосновывает и адекватно оценивает современные явления и процессы в общественной жизни на основе системного подхода
	Уметь: формировать и аргументированно отстаивать собственную позицию по различным философским проблемам, обосновывать и адекватно оценивать современные явления и процессы в общественной жизни на основе системного подхода

	УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений
	УК-2.1. Анализирует имеющиеся ресурсы и ограничения, оценивает и выбирает оптимальные способы решения поставленных задач

	Уметь: анализировать имеющиеся ресурсы и ограничения, оценивать и выбирать оптимальные способы решения поставленных задач

	УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)
	УК-4.2. Свободно воспринимает, анализирует и критически оценивает устную и письменную общепрофессиональную информацию на русском и иностранном (-ых) языке (-ах); демонстрирует навыки перевода с иностранного (-ых) на государственный язык, а также с государственного на иностранный (-ые) язык (-и)
	Уметь: свободно воспринимать, анализировать и критически оценивать устную и письменную общепрофессиональную информацию на русском и иностранном (-ых) языке (-ах); демонстрировать навыки перевода с иностранного (-ых) на государственный язык, а также с государственного на иностранный (-ые) язык (-и)

	
	УК-4.3. Использует информационно-коммуникационные технологии при поиске необходимой информации в процессе решения стандартных коммуникативных задач для достижения профессиональных целей на государственном и иностранном (-ых) языках.
	Уметь: использовать информационно-коммуникационные технологии при поиске необходимой информации в процессе решения стандартных коммуникативных задач для достижения профессиональных целей на государственном и иностранном (-ых) языках

	УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
	УК-6.1. Определяет цели собственной деятельности, оценивая пути их достижения с учетом ресурсов, условий, средств, временной перспективы развития деятельности и планируемых результатов
	Уметь: определять цели собственной деятельности, оценивать пути их достижения с учетом ресурсов, условий, средств, временной перспективы развития деятельности и планируемых результатов

	ОПК-1
 Способен создавать востребованные обществом и

индустрией медиатексты и (или) медиапродукты, и (или) коммуникационные продукты в соответствии с нормами русского и иностранного языков, особенностями иных знаковых систем
	ОПК-1.2. Осуществляет подготовку журналистских текстов и (или) продуктов различных жанров и форматов в соответствии с нормами русского и иностранного языков, особенностями иных знаковых систем
	Уметь: осуществлять подготовку журналистских текстов и (или) продуктов различных жанров и форматов в соответствии с нормами русского и иностранного языков, особенностями иных знаковых систем

	ОПК-7 
Способен учитывать эффекты и последствия своей

профессиональной деятельности, следуя принципам социальной ответственности
	ОПК-7.1. Знает цеховые принципы социальной ответственности, типовые эффекты и последствия профессиональной деятельности.


	Знать: цеховые принципы социальной ответственности, типовые эффекты и последствия профессиональной деятельности.

	
	ОПК-7.2. Осуществляет поиск корректных творческих приемов при сборе, обработке и распространении информации в соответствии с общепринятыми стандартами и правилами профессии журналиста
	Уметь: осуществлять поиск корректных творческих приемов при сборе, обработке и распространении информации в соответствии с общепринятыми стандартами и правилами профессии журналиста


1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы

Дисциплина «Имиджелогия» относится к части учебного плана, формируемой участниками образовательных отношений.
Для освоения дисциплины «Имиджелогия» необходимы знания, умения и владения, сформированные в ходе изучения следующих дисциплин: «Копирайтинг», «Спичрайтинг», «Риторика». 
В результате освоения дисциплины «Имиджелогия» формируются знания, умения и владения, необходимые для изучения следующих дисциплин: «Профессиональные творческие студии», «Реклама и связи с общественностью».









2. Структура дисциплины
Общая трудоёмкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 академических часа.
Структура дисциплины для очной формы обучения
Объем дисциплины в форме контактной работы обучающихся с педагогическими работниками и (или) лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных условиях, при проведении учебных занятий:
	Семестр 
	Тип учебных занятий
	Количество часов

	8
	Лекции
	14

	
	Семинары/практические/лабораторные работы
	14

	
 Всего:
	28


Объем дисциплины в форме самостоятельной работы обучающихся составляет 44 академических часа. 

Структура дисциплины для заочной формы обучения
Объем дисциплины в форме контактной работы обучающихся с педагогическими работниками и (или) лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных условиях, при проведении учебных занятий:
	Семестр 
	Тип учебных занятий
	Количество часов

	8
	Лекции
	4

	
	Семинары/практические/лабораторные работы
	4

	
 Всего:
	8


Объем дисциплины (модуля) в форме самостоятельной работы обучающихся составляет 64 академических часа. 

3. Содержание дисциплины
	№
	Наименование раздела дисциплины
	Содержание

	1
	Общие положения имиджелогии
	Имиджелогия. Основные понятия. «Имидж» как базовое понятие имиджелогии. Профессия – имиджмейкер. Классификация имиджей. Инструментарий имиджелогии. Структура персонального имиджа. Вербальный и невербальный имидж.

	2
	Технология имиджирования
	Базовая технология самопрезентации. Имидж лидера. Корпоративный имидж. Корпоративный дресс-код. Внедрение дресс-кода. Имидж политика. Публичные выступления. История моды и стиля.



4. Образовательные технологии
Для проведения занятий лекционного типа по дисциплине применяются такие образовательные технологии как интерактивные лекции, беседы, консультирование, метод группового взаимообучения.

Для проведения занятий практического типа используются групповые дискуссии бакалавров по наиболее сложным темам и проблемам, доклады (рефераты), работа в компьютерном классе.
В период временного приостановления посещения обучающимися помещений и территории МГУ имени А.И. Куинджи для организации учебного процесса с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий могут быть использованы следующие образовательные технологии:

– видео-лекции;

– онлайн-лекции в режиме реального времени;

– электронные учебники, учебные пособия, научные издания в электронном виде и доступ к иным электронным образовательным ресурсам;

– системы для электронного тестирования;

– консультации с использованием телекоммуникационных средств.
5. Оценка планируемых результатов обучения

5.1 Система оценивания
	Форма контроля
	Макс. количество баллов

	
	За одну работу
	Всего

	Текущий контроль: 
	
	

	- семинарские занятия (7)
	3 балла
	21 балл

	- раскрытие технологических этапов имиджа организации на конкретном примере
	13 баллов
	13 баллов

	- подготовка текстово-иллюстрированной медиапрезентации о знаменитых имиджмейкерах современности
	10 баллов
	10 баллов

	- разработка личностного имиджа
	16 баллов
	16 баллов

	Промежуточная аттестация – зачет
	40 баллов

	Итого за семестр
	100 баллов


Полученный совокупный результат конвертируется в традиционную шкалу оценок и в шкалу оценок Европейской системы переноса и накопления кредитов (European Credit Transfer System; далее – ECTS) в соответствии с таблицей:

	100-балльная шкала
	Традиционная шкала
	5-балльная шкала
	Шкала ECTS

	90 – 100
	отлично
	зачтено


	5
	A

	82 – 89
	хорошо
	зачтено
	4
	B

	75 – 81
	хорошо
	зачтено
	4
	C

	67 – 74
	удовлетворительно
	зачтено
	3
	D

	60 – 66
	удовлетворительно
	зачтено
	3
	E

	35 – 59
	неудовлетворительно
	не зачтено
	2
	FX

	0 – 34
	неудовлетворительно
	
	2
	F


5.2 Критерии выставления оценки по дисциплине 

	Баллы/ Шкала ECTS
	Оценка по дисциплине

	Критерии оценки результатов обучения по дисциплине

	100-90/A
	отлично/

зачтено


	Выставляется обучающемуся, если он глубоко и прочно усвоил теоретический и практический материал, может продемонстрировать это на занятиях и в ходе промежуточной аттестации.  

Обучающийся исчерпывающе и логически стройно излагает учебный материал, умеет увязывать теорию с практикой, справляется с решением задач профессиональной направленности высокого уровня сложности, правильно обосновывает принятые решения. 

Свободно ориентируется в учебной и профессиональной литературе. 

Оценка по дисциплине выставляются обучающемуся с учётом результатов текущей и промежуточной аттестации.

Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на уровне – «высокий».

	89-82/В
	хорошо/

зачтено
	Выставляется обучающемуся, если он знает теоретический и практический материал, грамотно и по существу излагает его на занятиях и в ходе промежуточной аттестации, не допуская неточностей.  

Обучающийся правильно применяет теоретические положения при решении практических задач профессиональной направленности среднего и высокого уровня сложности, владеет необходимыми для этого навыками и приёмами.  

Хорошо ориентируется в учебной и профессиональной литературе. 
Оценка по дисциплине выставляются обучающемуся с учётом результатов текущей и промежуточной аттестации.

Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на уровне – «хороший».

	81-75/C
	хорошо/

зачтено
	Выставляется обучающемуся, если он знает теоретический и практический материал, грамотно и по существу излагает его на занятиях и в ходе промежуточной аттестации, не допуская существенных неточностей.  

Обучающийся правильно применяет теоретические положения при решении практических задач профессиональной направленности среднего уровня сложности, владеет необходимыми для этого навыками и приёмами.  

Достаточно хорошо ориентируется в учебной и профессиональной литературе. 

Оценка по дисциплине выставляются обучающемуся с учётом результатов текущей и промежуточной аттестации.

Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на уровне – «хороший».

	74-67/D
	удовлетво-рительно/

зачтено
	Выставляется обучающемуся, если он знает на базовом уровне теоретический и практический материал, допускает отдельные ошибки при его изложении на занятиях и в ходе промежуточной аттестации.
Обучающийся испытывает определённые затруднения в применении теоретических положений при решении практических задач профессиональной направленности стандартного уровня сложности, владеет необходимыми для этого базовыми навыками и приёмами.  

Демонстрирует достаточный уровень знания учебной литературы по дисциплине.

Оценка по дисциплине выставляются обучающемуся с учётом результатов текущей и промежуточной аттестации.

Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на уровне – «достаточный». 

	66-60/Е
	удовлетво-рительно/

зачтено
	Выставляется обучающемуся, если он знает на низком уровне теоретический и практический материал, допускает ошибки при его изложении на занятиях и в ходе промежуточной аттестации.
Обучающийся испытывает затруднения в применении теоретических положений при решении практических задач профессиональной направленности стандартного уровня сложности, слабо владеет необходимыми для этого базовыми навыками и приёмами.  

Демонстрирует удовлетворительный уровень знания учебной литературы по дисциплине. Оценка по дисциплине выставляются обучающемуся с учётом результатов текущей и промежуточной аттестации.

Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на уровне – «достаточный». 

	59-35/ FX
	неудовлет-ворительно/

не зачтено
	Выставляется обучающемуся, если он не знает на базовом уровне теоретический и практический материал, допускает грубые ошибки при его изложении на занятиях и в ходе промежуточной аттестации.
Обучающийся испытывает серьёзные затруднения в применении теоретических положений при решении практических задач профессиональной направленности стандартного уровня сложности, не владеет необходимыми для этого навыками и приёмами.  

Демонстрирует фрагментарные знания учебной литературы по дисциплине.

Оценка по дисциплине выставляются обучающемуся с учётом результатов текущей и промежуточной аттестации.

Компетенции на уровне «достаточный», закреплённые за дисциплиной, не сформированы. 

	34-0/F
	
	


5.3 Оценочные средства (материалы) для текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине
При изучении учебной дисциплины «Имиджелогия» применяется текущий и итоговый контроль знаний студента.

Текущий контроль осуществляется в форме контроля систематичности и активности работы студента в течение семестра при изучении программного материала дисциплины, в частности: выступления на семинарских занятиях; участие в обсуждении вопросов по определенной теме; ответы на вопросы преподавателя; подготовка индивидуальных научно-исследовательских задач по отдельным вопросам; участие в научно-практических мероприятиях по проблемам дисциплины.
Вопросы для зачета
1. Имиджелогия. Основные понятия.
2. «Имидж» как базовое понятие имиджелогии. 
3. Профессия – имиджмейкер.

4. Классификация имиджей. 
5. Инструментарий имиджелогии.

6. Структура персонального имиджа. 
7. Вербальный и невербальный имидж.

8. Базовая технология самопрезентации. 
9. Имидж лидера.

10. Корпоративный имидж.

11. Корпоративный дресс-код. Внедрение дресс-кода.

12. Имидж политика. Публичные выступления.
13. История моды и стиля.

14. Истоки имиджелогии. 

15. Имиджелогия – отрасль современного человековедения. 

16. Определение понятия имиджелогии, образа, облика. Имидж и маска. 

17. Компоненты имиджа личности. Основные условия формирования имиджа. 

18. «Я-концепция». Имидж-эффект. Имидж и символ. 

19. Разновидности имиджа. 

20. Обаяние – «личностное сияние». Слагаемые привлекательности. Специфика эффекта «личного обаяния». 

21. Человек – конструктор своего имиджа.

22. Принципы имиджелогии. 

23. Приоритетные функции имиджа (ценностные, технологические).

24. Социально-психологические закономерности формирования и функционирования имиджа. 

25. Роль механизмов социально-психологического влияния в процессе формирования имиджа. 

26. Этические проблемы деятельности имиджмейкера по формированию имиджа клиента.

27. Понятие социально-психологического влияния. Убеждение. Внушение.

28. Самопродвижение, заражение, пробуждение импульса к подражанию, принуждение, деструктивная критика, игнорирование, манипуляция.

29. Технологии нейролингвистического программирования. 

30. Формирование имиджа в среде массовой коммуникации. Роль средств массовой информации в формировании социальной реальности. 

31. Особенности применения печатных (книги, газеты, журналы) и электронных (радио, телевидение, Интернет) средств массовой информации.

32. Реклама и PR как средство формирования образа социальных объектов.

33. Когнитивный, аффективный и поведенческий компоненты имиджа.

34. Сознательный и бессознательные уровни функционирования имиджа.

35. Функциональные и психологические преимущества объекта. Ключевые имиджевые характеристики объекта. 

36. Проблема объекта и субъекта имиджа. Личность как реципиент имиджа.

37. Малая, средняя и большая социальные группы как аудитория имиджа. Массовая аудитория имиджа. 

38. Виды объектов имиджа: личность, организация, группа, товар (торговая марка). 

39. Виды имиджа. Профессиональный имидж. 

40. Типологии по области применения: бизнес, реклама, шоу-бизнес, политика, управление организацией. 

41. Влияния особенностей субъекта на формирование и изменении имиджа.

42. Типология личности как основа для оценки имиджевой предрасположенности.

43. Содержание профессиональной деятельности имиджмейкера как специалиста в сфере прикладной имиджелогии. 

44. Диагност. Креатор. Коммуникатор. Модератор. Медиатор. Фасилитатор. Аттрактор.

45. Программа работы имиджмейкера в консалтинговой сфере. Концептуальный подход. 

46. Роль и функции имиджмейкера в работе с личностью. 

47. Методы работы имиджмейкера в консалтинговой сфере (Метод экспрессии. Метод интроспективного анализа. Рефлексивный тренинг. Метод по развитию творческого самочувствия. Ортобиотический тренинг. Активные групповые методы. Поведенческий тренинг и т.д.).

48. Стратегии и тактики построения имиджа. 

49. Виды имиджирующей информации. Влияние подсознательной информации на возникновение имиджа. Прямая и косвенная информация о человеке. 

50. Принципы технологии формирования имиджа. 

51. Критерии выбора модели поведения. Роль как корректирующий фактор поведения. Социумы общения. 

52. Модели поведения в официальном и неофициальном общении. Модели поведения активного и пассивного характера. 

53. Социально-психологические особенности конкретного социума и характер ситуации. 

54. Слагаемые родительского имиджа. 

55. Имидж педагога. 

56. Имидж как составная часть культуры делового общения. 

57. Идеальный руководитель.
6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

6.1 Список источников и литературы
Литература:
основная:
1. Горчакова В.Г. Имидж. Искусство и реальность / В.Г. Горчакова. Имидж. Искусство и реальность 

2. Емельянов С.М. Теория и практика связей с общественностью : учебное пособие для академического бакалавриата / С.М. Емельянов. М.: Юрайт, 2017 

3. Селентьева, Д. О. Политическая имиджелогия : учебное пособие для вузов / Д. О. Селентьева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 164 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06386-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490604
дополнительная:
1. Борщевский, Г. А. Связи с общественностью в органах власти : учебник и практикум для вузов / Г. А. Борщевский. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 267 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-04736-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/492969

2. Венедиктова В.И. Деловая репутация (личность, культура, этика, имидж делового человека) / В.И. Венедиктова / Институт новой экономики. М.,1996. 

3. Ковальчук А.С. Основы имиджелогии и делового общения: Учебное пособие / А.С. Ковальчук. Ростов-на-Дону: Феникс, 2003. 

4. Кузьмин Ф.А. Современный имидж делового человека, бизнесмена, политика / Ф.А. Кузьмин. М.: Ось-89, 2002. 

5. Панасюк А.Ю. Формирование имиджа: стратегия, психотех-нологии, психотехники / А.Ю. Панасюк. М.: Омега-Л, 2008. 

6. Почепцов Г.Г. Профессия: имиджмейкер / Г.Г. Почепцов. СПб: Аллетея, 2001. 

7. Семенова, Л. М. Имиджмейкинг : учебник и практикум для вузов / Л. М. Семенова. — Москва : Издательство Юрайт, 2022 — 141 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11004-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/495294 

8. Семенова, Л. М. Профессиональный имиджбилдинг на рынке труда : учебник и практикум для вузов / Л. М. Семенова. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 243 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11387-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/495068 

9. Тульчинский, Г. Л. Бренд-менеджмент. Брендинг и работа с персоналом : учебное пособие для вузов / Г. Л. Тульчинский, В. И. Терентьева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 255 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534- 05503-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/491979 

10. Шепель В.М. Имиджелогия: секреты личного обаяния / В.М. Шепель. М.: Феникс, 1999.
6.2 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
1. Библиотека журналиста [Электр. ресурс]. Режим доступа: http://journalism.narod.ru/

2. Библиотека РГУ имени С.А.Есенина [Электр. ресурс]. Режим доступа: Электронная библиотека современных литературных журналов России [Электр. ресурс]. Режим доступа: http://library.rsu.edu.ru/ http://magazines.russ.ru/ 

3. Ежедневная газета [Электр.ресурс]. Режим доступа: «Российская газета»www.rg.ru/ 

4. Журнал «Журналист» [Электр.ресурс]. Режим доступа: http://www.journalist-virt.ru/ 

5. Журналистика и СМИ [Электр. ресурс]. Режим доступа: http://www.sibupk.nsk.su/New/06/Yp/data/DZ03.HTM 

6. Книги для журналистов [Электр. ресурс]. Режим доступа: http://www.infohome-altai.ru/node/143

7. Национальный институт прессы [Электр.ресурс]. Режим доступа: http://www.pdi.ru/ 

8. Общественно-политический еженедельник «Литературная газета» [Электр.ресурс]. Режим доступа: www.lgz.ru/ 

9. Официальный сайт журфака МГУ [Электр.ресурс]. Режим доступа: http://www.journ.msu.ru/ 

10. Российская государственная библиотека [Электр. ресурс]. Режим доступа: www.rsl.ru/ 

11. Российская национальная библиотека [Электр. ресурс]. Режим доступа: www.nlr.ru/ 

12. Сайт, посвященный журналистике, рекламе и PR, а также ряду других сопутствующих теоретических и практических знаний [Электр. ресурс]. Режим доступа:.www.evartist.narod.ru/ 

13. Союз журналистов России [Электр.ресурс]. Режим доступа: www.ruj.ru/ 

14. Старые газеты в электронном варианте [Электр.ресурс]. Режим доступа: http://www.oldgazette.ru/

15. Факультет международной журналистики МГИМО [Электр.ресурс]. Режим доступа: www.mzh.ru/

16. Фонд защиты гласности [Электр.ресурс]. Режим доступа: www.gdf.ru/ 

17. Центр Защиты Прав СМИ [Электр.ресурс]. Режим доступа: http://www.mmdc.ru/news/single/277 

18. Центр экстремальной журналистики [Электр.ресурс]. Режим доступа: www.cjes.ru/ 

19. Электронно-библиотечная система «КнигаФонд» [Электр.ресурс]. Режим доступа: http://www.knigafund.ru/
7. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Для обеспечения дисциплины используется материально-техническая база образовательного учреждения: учебные аудитории, оснащённые компьютером, проектором и доской для демонстрации учебных материалов для лекционных занятий, а также компьютерный класс для практических занятий.
Состав программного обеспечения:
1. Windows 
2. Microsoft Office
3. Adobe Creative Suite (Adobe Photoshop, Adobe Illustrator, Adobe Audition, Adobe Premiere Pro, Adobe After Effects)
Профессиональные полнотекстовые базы данных:

1. Национальная электронная библиотека (НЭБ) www.rusneb.ru

2. ELibrary.ru Научная электронная библиотека www.elibrary.ru
8. Методические материалы

8.1 Планы семинарских занятий
Тема 1. Семинарское занятие (2 часа). Имиджелогия: сущность и специфика. Введение в имиджелогию.
Вопросы для обсуждения:
1. Истоки имиджелогии. 

2. Имиджелогия – отрасль современного человековедения. 

3. Определение понятия имиджелогии, образа, облика. Имидж и маска. 

4. Компоненты имиджа личности. Основные условия формирования имиджа. 

5. «Я-концепция». Имидж-эффект. Имидж и символ. 

6. Разновидности имиджа. 

7. Обаяние – «личностное сияние». Слагаемые привлекательности. Специфика эффекта «личного обаяния». 

8. Человек – конструктор своего имиджа.
Список литературы:

1. Горчакова В.Г. Имидж. Искусство и реальность / В.Г. Горчакова. Имидж. Искусство и реальность 

2. Емельянов С.М. Теория и практика связей с общественностью : учебное пособие для академического бакалавриата / С.М. Емельянов. М.: Юрайт, 2017 

3. Селентьева, Д. О. Политическая имиджелогия : учебное пособие для вузов / Д. О. Селентьева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 164 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06386-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490604
Тема 2. Семинарское занятие (2 часа). Теоретические основания имиджа.
Вопросы для обсуждения:
1. Принципы имиджелогии. 

2. Приоритетные функции имиджа (ценностные, технологические).

3. Социально-психологические закономерности формирования и функционирования имиджа. 

4. Роль механизмов социально-психологического влияния в процессе формирования имиджа. 

5. Этические проблемы деятельности имиджмейкера по формированию имиджа клиента.
Список литературы:

1. Горчакова В.Г. Имидж. Искусство и реальность / В.Г. Горчакова. Имидж. Искусство и реальность 

2. Емельянов С.М. Теория и практика связей с общественностью : учебное пособие для академического бакалавриата / С.М. Емельянов. М.: Юрайт, 2017 

3. Селентьева, Д. О. Политическая имиджелогия : учебное пособие для вузов / Д. О. Селентьева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 164 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06386-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490604
Тема 3. Семинарское занятие (2 часа). Механизмы влияния в процессе формирования имиджа.
Вопросы для обсуждения:
1. Понятие социально-психологического влияния. Убеждение. Внушение.

2. Самопродвижение, заражение, пробуждение импульса к подражанию, принуждение, деструктивная критика, игнорирование, манипуляция.

3. Технологии нейролингвистического программирования. 

4. Формирование имиджа в среде массовой коммуникации. Роль средств массовой информации в формировании социальной реальности. 

5. Особенности применения печатных (книги, газеты, журналы) и электронных (радио, телевидение, Интернет) средств массовой информации.

6. Реклама и PR как средство формирования образа социальных объектов.
Список литературы:

1. Горчакова В.Г. Имидж. Искусство и реальность / В.Г. Горчакова. Имидж. Искусство и реальность 

2. Емельянов С.М. Теория и практика связей с общественностью : учебное пособие для академического бакалавриата / С.М. Емельянов. М.: Юрайт, 2017 

3. Селентьева, Д. О. Политическая имиджелогия : учебное пособие для вузов / Д. О. Селентьева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 164 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06386-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490604
Тема 4. Семинарское занятие (2 часа). Структура и типология имиджа.
Вопросы для обсуждения:
1. Когнитивный, аффективный и поведенческий компоненты имиджа.

2. Сознательный и бессознательные уровни функционирования имиджа.

3. Функциональные и психологические преимущества объекта. Ключевые имиджевые характеристики объекта. 

4. Проблема объекта и субъекта имиджа. Личность как реципиент имиджа.

5. Малая, средняя и большая социальные группы как аудитория имиджа. Массовая аудитория имиджа. 

6. Виды объектов имиджа: личность, организация, группа, товар (торговая марка). 

7. Виды имиджа. Профессиональный имидж. 

8. Типологии по области применения: бизнес, реклама, шоу-бизнес, политика, управление организацией. 

9. Влияния особенностей субъекта на формирование и изменении имиджа.

10. Типология личности как основа для оценки имиджевой предрасположенности.
Список литературы:

1. Горчакова В.Г. Имидж. Искусство и реальность / В.Г. Горчакова. Имидж. Искусство и реальность 

2. Емельянов С.М. Теория и практика связей с общественностью : учебное пособие для академического бакалавриата / С.М. Емельянов. М.: Юрайт, 2017 

3. Селентьева, Д. О. Политическая имиджелогия : учебное пособие для вузов / Д. О. Селентьева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 164 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06386-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490604
Тема 5. Семинарское занятие (2 часа). Профессиональный портрет специалиста по имиджу. Методы работы имиджмейкера с клиентом.
Вопросы для обсуждения:
1. Содержание профессиональной деятельности имиджмейкера как специалиста в сфере прикладной имиджелогии. 

2. Диагност. Креатор. Коммуникатор. Модератор. Медиатор. Фасилитатор. Аттрактор.

3. Программа работы имиджмейкера в консалтинговой сфере. Концептуальный подход. 

4. Роль и функции имиджмейкера в работе с личностью. 

5. Методы работы имиджмейкера в консалтинговой сфере (Метод экспрессии. Метод интроспективного анализа. Рефлексивный тренинг. Метод по развитию творческого самочувствия. Ортобиотический тренинг. Активные групповые методы. Поведенческий тренинг и т.д.).
Список литературы:
1. Горчакова В.Г. Имидж. Искусство и реальность / В.Г. Горчакова. Имидж. Искусство и реальность 

2. Емельянов С.М. Теория и практика связей с общественностью : учебное пособие для академического бакалавриата / С.М. Емельянов. М.: Юрайт, 2017 

3. Селентьева, Д. О. Политическая имиджелогия : учебное пособие для вузов / Д. О. Селентьева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 164 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06386-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490604
Тема 6. Семинарское занятие (4 часа). Технология имиджирования.

Вопросы для обсуждения:

1. Стратегии и тактики построения имиджа. 

2. Виды имиджирующей информации. Влияние подсознательной информации на возникновение имиджа. Прямая и косвенная информация о человеке. 

3. Принципы технологии формирования имиджа. 

4. Критерии выбора модели поведения. Роль как корректирующий фактор поведения. Социумы общения. 

5. Модели поведения в официальном и неофициальном общении. Модели поведения активного и пассивного характера. 

6. Социально-психологические особенности конкретного социума и характер ситуации. 

7. Слагаемые родительского имиджа. 

8. Имидж педагога. 

9. Имидж как составная часть культуры делового общения. 

10. Идеальный руководитель.
Список литературы:

1. Горчакова В.Г. Имидж. Искусство и реальность / В.Г. Горчакова. Имидж. Искусство и реальность 

2.
Емельянов С.М. Теория и практика связей с общественностью : учебное пособие для академического бакалавриата / С.М. Емельянов. М.: Юрайт, 2017 

3.
Селентьева, Д. О. Политическая имиджелогия : учебное пособие для вузов / Д. О. Селентьева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 164 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06386-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490604
8.2 Методические рекомендации по подготовке письменных работ
Самостоятельная работа (индивидуальные задания) осуществляется под руководством преподавателя и проводится с целью изучения теоретических положений, отдельных вопросов и тем, формирования умений практической реализации журналистики. 

Общий перечень видов индивидуальных занятий по дисциплине: 

-
Подготовка к практическим занятиям. 

-
Самостоятельное изучение теоретического материала по отдельным темам. 

-
Подготовка устных докладов. 

-
Подготовка к контрольным работам. 

-
Подготовка к зачету. 

Основной формой самостоятельной работы студентов по дисциплине «Имиджелогия» является выполнение заданий, самостоятельных и контрольных работ. Характер и методика заданий зависит от особенностей конкретного материала. Письменные задания используются для закрепления знаний и выработки умений в их применении. Самостоятельные и контрольные работы выполняются письменно или на компьютере. 

Целью практических занятий является закрепление знаний студентов по основным положениям теоретического материала, формирование у них умений. Задания для практических занятий предусматривают рассмотрение основных вопросов темы в форме выполнения заданий; проведение текущего и промежуточного контроля знаний: выполнение контрольных, самостоятельных работ, тестирования по отдельным темам курса. 

Чтобы подготовиться к предстоящему практическому занятию, студент должен подготовить краткие сообщения по различным аспектам рассматриваемых вопросов. Для этого студент должен самостоятельно подобрать дополнительную литературу, примеры из практики. На практических занятиях используются организационные формы работы, которые не требуют большой дополнительной подготовки. Они опираются на содержание аудиторных занятий и самостоятельную проработку учебного материала. 

Самостоятельное изучение теоретического материала по отдельным темам предполагает усвоение теоретического материала по некоторым вопросам отдельных тем, который преподаватель не раскрывает на лекции. Контроль результата этой работы: опрос на практическом занятии, письменная работа. Контрольные и письменные самостоятельные работы оформляются на бумажном носителе, практические работы – в электронном виде, ответы на вопросы темы – свободное изложение.

Задание 1. Раскрытие технологических этапов имиджа организации на конкретном примере. (Характеристика этапов формирования имиджа: изучение объекта, оценка аудитории, коррекция характеристик объекта, символизация, позиционирование, презентация имиджа. Выявление имиджевых качеств объекта. Обеспечение постоянства имиджа. Использование методов активного социально-психологического обучения в формировании имиджа. Оптимизация общения с клиентом). Анализ целей, задач, методов и предполагаемых результатов каждого этапа.

Задание 2. В рамках использования информации из Интернета и библиотек необходимо осуществить поиск материалов о знаменитых имиджмейкерах современности, методах их работы и наиболее успешных проектах. Оформление в виде текстово-иллюстрированной медиапрезентации.

Задание 3. Разработка личностного имиджа: руководителя организации (по выбору) или сотрудника организации (по выбору).
Приложение 1. Аннотация
рабочей программы дисциплины
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ
Дисциплина «Имиджелогия» реализуется на факультете филологии и массовых коммуникаций кафедрой медиакоммуникаций.
Цель дисциплины - формирование у студентов компетенций в соответствии с ГОС ВПО по данному направлению подготовки: знания теоретических основ, механизмов и методов формирования имиджа, технологий самопрезентации, а также овладение навыками и умениями их эффективного использования в процессе профессиональной деятельности.
Задачи дисциплины:
· осмысление научных основ имиджелогии; 

· изучение современных стратегий и технологий имиджирования; 

· понимание психологических основ имидж-коммуникации; 

· освоение студентами методологических принципов построения имиджей личности, учреждения, определенной профессиональной группы.
Дисциплина «Имиджелогия» направлена на формирование следующих компетенций: 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни

ОПК-1
 Способен создавать востребованные обществом и

индустрией медиатексты и (или) медиапродукты, и (или) коммуникационные продукты в соответствии с нормами русского и иностранного языков, особенностями иных знаковых систем

ОПК-7 
Способен учитывать эффекты и последствия своей

профессиональной деятельности, следуя принципам социальной ответственности

В результате освоения дисциплины «Имиджелогия» обучающийся должен:
Знать: основные теории имиджелогии, ведущие стратегии и тактики создания рекламного имиджа; тенденции развития современной имиджелогии; основной инструментарий имиджелогии и технологии создания имиджа (манипулирование, основы мифологизации, эмоционализации, вербализации, детализации, метафоризации; акцентирование информации; методы изучения общественного мнения, основ нейролингвистического программирования, моделей восприятия).
Уметь: анализировать и понимать имиджи различных типов, алгоритмы имиджевых стратегий, опираясь на комплексную научную методологию; использовать основные методы и технологии создания публичного имиджа; использовать в своей профессиональной деятельности инструментарий имиджелогии и системы защиты от манипулятивных приемов; самопрезентовать, подавать себя в профессиональной деятельности.
Владеть: методиками постановки цели, определения способов ее достижения, разработки стратегий действий; методами налаживания эффективных внутренних и внешних коммуникаций при построении различных типов имиджа; навыками выбора оптимальных каналов коммуникации для построения имиджа.
По дисциплине «Имиджелогия» предусмотрена промежуточная аттестация в форме зачета.
Общая трудоемкость освоения дисциплины «Имиджелогия» составляет 2 зачетных единицы.
