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Цель и задачи учебной дисциплины
Цель  – формирование знаний о профессиональной педагогической деятельности учителя начальных классов, стимулирование осознанного интереса к специальности, а также содействие адаптации первокурсников к условиям обучения  в Мариупольском государственном университете. 
Задачи освоения дисциплины: 
1) формирование у студентов комплексного представления педагогической профессии; 
2) приобщение студентов к наиболее актуальной проблематике современной педагогической науки и практики; 
3) формирование у студентов потребности, умений и начального опыта профессионально-педагогического самовоспитания и самообразования; 
4) формирование навыков вузовской познавательной деятельности.
5) содействие формированию гуманистической направленности личности и гуманистического характера деятельности будущего учителя; 
6) формирование мотивации непрерывного профессионального саморазвития и самосовершенствования. 
Место учебной дисциплины в образовательной программе
 Блок Б 1 (дисциплина базовой части). Обязательная дисциплина открывает весь цикл психолого-педагогических дисциплин и логически связана с основными теоретическими курсами педагогики, психологии. Изучение данной учебной дисциплины обусловлено необходимостью формирования у будущего педагога представлений о сущности и специфике педагогической деятельности, профессионально-педагогической культуры, профессионально-личностном самоопределении и самосовершенствовании учителя, особенностях педагогической профессии и перспективах ее развития в условиях обновляющейся школы. При изучении курса широко используются межпредметные связи с курсами психологии, истории и философии, а также является основой для прохождения педагогической пропедевтической практики. Дисциплина «Введение в специальность» входит в обязательную часть программы бакалавриата в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования.
Основы для изучения учебной дисциплины студенты используют знания, умения и навыки, сформированные в ходе изучения предметов в общеобразовательной школе. Изучение данного учебного курса является необходимой основой для последующего изучения дисциплин профессиональной подготовки, а также для прохождения учебной и производственной практик. 
Компетенции (согласно стандарту ГОС ВПО) и результаты обучения (знания, умения, навыки)
	Код компетенции 
	Компетенция
	Универсальные дескрипторы сформированности компетенции

	ОК-1
	Способность использовать основы философских и социогуманитарных знаний для формирования научного мировоззрения 
	Знать: основы философских (в том числе этических) учений как основы формирования убеждений, ценностных ориентаций, мировоззрения; основные философские понятия и категории, закономерности социокультурного развития общества; категории «духовность», «патриотизм», «гражданственность» как ценностные основания личности; основные закономерности взаимодействия человека и общества; механизмы и формы социальных отношений; философские основы развития проблемы ценностей и ценностных ориентаций; основы системного подхода (основные принципы, положения, аспекты и т. д.) как общенаучного метода; критерии сопоставления алгоритмов (методов) решения различных (освоенных или близких к ним по содержанию) классов задач; принципы, критерии и правила построения суждений, оценок; достоинства, недостатки, условия использования методов (способов, алгоритмов), применяемых для комплексного решения.
Уметь: ориентироваться в системе философских и социально-гуманитарных знаний как целостных представлений для формирования научного мировоззрения; объяснять понятия «духовность», «патриотизм», «гражданственность»; осуществлять анализ учебной междисциплинарной задачи и (или) учебно-профессиональной (квазипрофессиональной) задачи, используя основы философских и социальногуманитарных знаний, основы системного подхода (умеет выделить базовые составляющие (элементы), связи, функции и т. д.); осуществлять поиск информации, необходимой для решения поставленной задачи, используя различные источники информации; осуществлять анализ собранной информации на соответствие ее условиям и критериям решения поставленной задачи; выбирать критерии для сопоставления и оценки алгоритмов (методов) решения определенного класса задач; грамотно, логично, аргументированно формулировать собственные суждения и оценки; отличать факты от мнений, интерпретаций, оценок и т. д. в рассуждениях других участников деятельности; переносить теоретические знания на практические действия; оценивать эффективность принятого решения (решения поставленной задачи). 
Владеть: навыками философского мышления для выработки эволюционного, системного, синергетического взглядов на проблемы общества, навыками оценивания мировоззренческих, социально-культурных проблем в контексте общественной и профессиональной деятельности; навыками формирования патриотического отношения и гражданской позиции при решении социальных задач; навыками анализа задачи, выделяя ее базовые составляющие, декомпозиции задачи; способностью находить и критически анализировать информацию, необходимую для решения поставленной задачи; способностью анализировать различные варианты решения задачи, оценивая их достоинства и недостатки, грамотно, логично, аргументированно формировать собственные суждения и оценки. 

	ОК-6
	Способность к самоорганизации и самообразованию 

	Знать: социально-личностные и психологические основы самоорганизации; основные функциональные компоненты процесса самоорганизации (целеполагание, анализ ситуации, планирование, самоконтроль и коррекция); основные мотивы и этапы самообразования; типы профессиональной мобильности (вертикальная и горизонтальная); структуру профессиональной 
мобильности (внутренняя потребность в профессиональной мобильности, способность и знаниевая основа профессиональной мобильности, самоосознание личностью своей профессиональной мобильности, сформированное на основе рефлексии готовности к профессиональной мобильности); условия организации профессиональной мобильности; различные виды проектов, их суть и назначение; общую структуру концепции проекта, понимает ее составляющие и принципы их формулирования; о концепциях (концептуальных моделях) проектов в будущей профессиональной деятельности; о правовых и экономических основах разработки и реализации проектов в будущей профессиональной деятельности; структуру проектного (технического) задания в рамках будущей профессиональной деятельности; системы и стандарты качества, используемые в будущей профессиональной деятельности; принципы, критерии и правила построения суждений, оценок. 
Уметь: в рамках поставленной цели сформулировать взаимосвязанные задачи, обеспечивающие ее достижение, а также результаты их выполнения; выбирать оптимальный способ решения задачи, учитывая предоставленные в проекте ресурсы и планируемые сроки реализации данной задачи; представлять в виде алгоритма (по шагам и видам работ) выбранный способ решения задачи; определять время, необходимое на выполнение действий (работ), предусмотренных в алгоритме; документально оформлять результаты проектирования; реализовывать спроектированный алгоритм решения задачи (т. е. получить продукт) за установленное время; оценивать качество полученного результата; грамотно, логично, аргументированно формировать собственные суждения и оценки; составлять доклад по представлению полученного результата решения конкретной задачи, учитывая установленный регламент выступлений; видеть суть вопроса, поступившего в ходе обсуждения, и грамотно, логично, аргументированно ответить на него; видеть суть критических суждений относительно представляемой работы и предложить возможное направление ее совершенствования в соответствии с поступившими рекомендациями и замечаниями. Владеть: способностью формулировать в рамках поставленной цели проекта совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих ее достижение, определять ожидаемые результаты решения выделенных задач; навыками решения конкретных задач проекта заявленного качества за установленное время; навыками публичного представления результатов решения конкретной задачи проекта; навыками самообразования, планирования собственной деятельности; оценки результативности и эффективности собственной деятельности; навыками организации социально-профессиональной мобильности. 

	ОПК-5 

	Владение основами профессиональной этики и речевой культуры 
	Знать: нравственно-профессиональные и социально-культурные принципы организации деятельности педагогических коллективов и выстраивания процесса взаимодействия с различными субъектами образовательной среды, в том числе в рамках межведомственного взаимодействия; основные понятия, цели, принципы, сферы применения и методологические основы профессиональной этики; социальные, этнические, конфессиональные и межкультурные особенности взаимодействия в профессиональной педагогической среде; меру и степень ответственности педагога за результаты своей профессиональной педагогической деятельности; ценности и нормы русского языка как части культуры личности педагога. 
Уметь: организовывать собственную профессиональную деятельность в соответствии с нравственно-педагогическими и социально-культурными принципами; применять знания о профессиональной этике в процессе кооперации с коллегами и достижения эффективного взаимодействия с членами коллектива и другими субъектами образовательной среды, в том числе в рамках межведомственного взаимодействия, при решении профессиональных задач; определять степень личной ответственности за результаты собственной профессиональной педагогической деятельности; применять устные и письменные способы выражения смыслов, содержания, идей в соответствии с нормами русского языка. 
Владеть: навыками самоорганизации в процессе кооперации с коллегами и взаимодействии с другими субъектами образовательной среды, в том числе в рамках межведомственного взаимодействия, при решении профессионально-педагогических задач; навыками применения интеракций и толерантного восприятия различных социальных, этнических, конфессиональных и культурных особенностей членов педагогического коллектива; навыками профессиональной рефлексии, речевой культурой.

	ПК 6  
	Готовность к взаимодействию с участниками образовательного процесса
	Знать: основные формы и модели профессионального сотрудничества со всеми участниками образовательного процесса в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом; методики и технологии психолого-педагогического регулирования поведения детей. 
Уметь: применять на практике различные технологии педагогического общения; взаимодействовать в коллективе на принципах сотрудничества и толерантности. 
Владеть: навыками социального и профессионального взаимодействия со всеми участниками образовательного процесса; навыками установления контактов с детьми и их родителями (законными представителями), другими педагогическими и иными работниками.


Программа учебной дисциплины 
Содержательный модуль 1. Общая характеристика педагогической профессии. 
Тема 1 Возникновение и развитие профессиональной педагогической деятельности.
Возникновение и становление профессиональной педагогической деятельности. Педагогическая деятельность как особый вид социальной деятельности, направленной на передачу новому поколению накопленных человечеством культуры, опыта и знаний, создание условий для личностного их развития и подготовку к выполнению определенных социальных ролей в обществе.
Тема 2 Педагогическая профессия: общая характеристика, особенности, перспективы её развития.
Профессия учителя. её особенности, по сравнению с другими профессиями. Труд преподавателя в учреждении профессионального образования как специфическая педагогическая деятельность. Особенности и основные функции педагогической профессии: социальная, развивающая, образовательная, воспитательная, обучающая, гуманистическая и специальные функции. Структура и содержание профессионально-педагогической деятельности.
Тема 3 Понятие педагогической специальности, её разнообразие.
Разнообразие педагогических специальностей. Особенности профессионально-педагогической специальности. Спектр педагогических специальностей (школьный учитель, преподаватель, воспитатель, классный руководитель, социальный педагог, педагог дополнительного образования и др.). Понятие специализации. Зависимость специализации от конкретных условий педагогического труда.
Содержательный модуль 2. Педагогическая деятельность и личность педагога
Тема 1 Личность педагога, его профессионально-значимые качества. 
Понятия «личность», «личность педагога» и их сущность. Модель личности современного учителя. Профессиональные знания, умения, навыки и значимые качества. Педагогические способности: диагностические, дидактические, организаторские, коммуникативные, креативные и другие, их развитие. Гуманистическая направленность личности педагога, его профессиональная позиция. Организаторские и коммуникативные способности педагога.
Тема 2 Требования к личности и профессиональной компетентности педагога.
Понятие о профессиональной компетентности педагога. Психолого-педагогические знания и педагогические умения в структуре профессиональной компетентности педагога. Основные группы педагогических умений: умения формулировать педагогические задачи на основе содержания образования и воспитания, умения построить и привести в действие педагогическую систему, умения устанавливать взаимосвязь между компонентами и факторами образования, умения учёта и оценки результатов педагогической деятельности.
Тема 3 Педагогическая этика.
Понятие педагогической этики. Требования к нравственному облику учителя. Основные категории этики педагога (педагогическая справедливость, принципиальность, профессионально-педагогический долг, профессиональная честь и другие качества). Педагогический такт. Основные требования к нему.
Тема 4 Общая и профессиональная культура педагога.
Общая культура как социальное явление. Факторы, влияющие на состояние и развитие педагогической культуры. Профессиональная педагогическая культура – профессиональные качества личности учителя, интегрирующие его общую культуру с педагогической профессией. Культура педагогического труда, предполагающая высокий уровень владения профессиональными умениями и творчеством учителя. Культура педагогического общения. Культура речи.
Содержательный модуль 3. Модель профессиональной компетентности педагога. 
Тема 1 Подготовка и профессиональное становление личности учителя.
Содержание, формы и методы освоения специальности педагога. Образовательно-профессиональный путь студента педагогического вуза. Адаптация начинающего педагога в образовательном учреждении и в педагогическом коллективе. Построение взаимоотношений со старшими коллегами. Послевузовское образование и повышение квалификации. Курсы повышения квалификации, методическая работа, научно-практические семинары и конференции как формы овладения педагогической профессией и профессиональным мастерством.
Тема 2 Профессиональное самовоспитание, самообразование и самосовершенствование будущего педагога.
Самообразование педагога. Источники и освоение новых педагогических идей, методик. Литературные источники (научная и методическая литература, нормативно-правовые документы, педагогическая публицистика, статистические источники). Практика и опыт как педагогический источник. Народная педагогика как источник педагогических идей. Материалы смежных наук как источник педагогических идей.
Структура учебной дисциплины
	Названия содержательных модулей и тем
	Количество часов

	
	очная форма
	заочная форма

	
	всего
	в том числе
	всего
	в том числе

	
	
	л
	п
	лаб.
	с.р.
	
	л
	п
	лаб.
	с.р.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Модуль 1

	Содержательный модуль 1. Общая характеристика педагогической профессии. 

	Тема 1. Возникновение и развитие профессиональной педагогической деятельности.
	14
	4
	4
	
	6
	12
	2
	
	
	10

	Тема 2. Педагогическая профессия: общая характеристика, особенности, перспективы её развития .
	14
	4
	4
	
	6
	14
	2
	2
	
	10

	Тема 3 Понятие педагогической специальности, её разнообразие.
	14
	2
	4
	
	8
	16
	
	2
	
	14

	Всего модуль 1
	42
	10
	12
	
	20
	42
	4
	4
	
	34

	Содержательный модуль 2. Педагогическая деятельность и личность педагога

	Тема 1. Личность педагога, его профессионально-значимые качества. 
	14
	4
	4
	
	6
	14
	2
	
	
	12

	Тема 2. Требования к личности и профессиональной компетентности педагога.
	12
	2
	4
	
	6
	12
	
	2
	
	10

	Тема 3 Педагогическая этика.
	14
	2
	4
	
	8
	14
	
	2
	
	12

	Тема 4 Общая и профессиональная культура педагога.
	12
	2
	4
	
	6
	14
	
	2
	
	10

	Всего модуль 2
	52
	10
	16
	
	26
	52
	2
	6
	
	44

	Содержательный модуль 3. Модель профессиональной компетентности педагога 

	Тема 1 Подготовка и профессиональное становление личности учителя.
	16
	4
	4
	
	8
	16
	2
	2
	
	12

	Тема 2 Профессиональное самовоспитание, самообразование и самосовершенствование будущего педагога.
	16
	4
	4
	
	8
	16
	
	2
	
	14

	Всего модуль 3
	32
	8
	8
	
	16
	32
	2
	4
	
	26

	Всего часов
	126
	28
	36
	
	62
	126
	8
	14
	
	104


1. Перечень тем и содержание практических (семинарских) занятий
	№
п/п
	Название темы и
краткое содержание работы
	Цель работы
	Количество часов
	Результат обучения 


	1
	Возникновение и развитие профессиональной педагогической деятельности.
	овладеть умениями и навыками познавательной деятельности в вузе, научиться оптимизировать своё обучение и саморазвитие. 
	4
	ОК-1 Знать: основы философских (в том числе этических) учений как основы формирования убеждений, ценностных ориентаций, мировоззрения; основные философские понятия и категории, закономерности социокультурного основные закономерности взаимодействия человека и общества; механизмы и формы социальных отношений; философские основы развития проблемы ценностей и ценностных ориентаций; основы системного подхода (основные принципы, положения, аспекты и т. д.) как общенаучного метода;  принципы, критерии и правила построения суждений, оценок; достоинства, недостатки, условия использования методов (способов, алгоритмов), применяемых для комплексного решения.
Уметь: ориентироваться в системе философских и социально-гуманитарных знаний как целостных представлений для формирования научного мировоззрения; осуществлять анализ учебной междисциплинарной задачи, используя основы философских и социально-гуманитарных знаний, основы системного подхода (умеет выделить базовые составляющие (элементы), связи, функции и т. д.); осуществлять поиск информации, необходимой для решения поставленной задачи, используя различные источники информации; грамотно, логично, аргументированно формулировать собственные суждения и оценки; отличать факты от мнений, интерпретаций, оценок и т. д. в рассуждениях других участников деятельности; переносить теоретические знания на практические действия. 
Владеть: навыками анализа задачи, выделяя ее базовые составляющие, декомпозиции задачи; способностью находить и критически анализировать информацию, необходимую для решения поставленной задачи; способностью анализировать различные варианты решения задачи, оценивая их достоинства и недостатки, грамотно, логично, аргументированно формировать собственные суждения и оценки. 

	2
	Педагогическая профессия: общая характеристика, особенности, перспективы её развития .
	разобраться в том, что такое профес​сия, знать особенности профессии учителя начальных классов, перспективы развития и направления педагогической 
	4
	Знать: социально-личностные и психологические основы самоорганизации; основные функциональные компоненты процесса самоорганизации (целеполагание, анализ ситуации, планирование, самоконтроль и коррекция); основные мотивы и этапы самообразования; типы профессиональной мобильности (вертикальная и горизонтальная); структуру профессиональной 
мобильности (внутренняя потребность в профессиональной мобильности, способность и знаниевая основа профессиональной мобильности, самоосознание личностью своей профессиональной мобильности, сформированное на основе рефлексии готовности к профессиональной мобильности); условия организации профессиональной мобильности; различные виды проектов, их суть и назначение; общую структуру концепции проекта, понимает ее составляющие и принципы их формулирования; о концепциях (концептуальных моделях) проектов в будущей профессиональной деятельности; о правовых и экономических основах разработки и реализации проектов в будущей профессиональной деятельности; структуру проектного (технического) задания в рамках будущей профессиональной деятельности; системы и стандарты качества, используемые в будущей профессиональной деятельности; принципы, критерии и правила построения суждений, оценок. 
Уметь: в рамках поставленной цели сформулировать взаимосвязанные задачи, обеспечивающие ее достижение, а также результаты их выполнения; выбирать оптимальный способ решения задачи, учитывая предоставленные в проекте ресурсы и планируемые сроки реализации данной задачи; представлять в виде алгоритма (по шагам и видам работ) выбранный способ решения задачи; определять время, необходимое на выполнение действий (работ), предусмотренных в алгоритме; документально оформлять результаты проектирования; реализовывать спроектированный алгоритм решения задачи (т. е. получить продукт) за установленное время; оценивать качество полученного результата; грамотно, логично, аргументированно формировать собственные суждения и оценки; составлять доклад по представлению полученного результата решения конкретной задачи, учитывая установленный регламент выступлений; видеть суть вопроса, поступившего в ходе обсуждения, и грамотно, логично, аргументированно ответить на него; видеть суть критических суждений относительно представляемой работы и предложить возможное направление ее совершенствования в соответствии с поступившими рекомендациями и замечаниями. Владеть: способностью формулировать в рамках поставленной цели проекта совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих ее достижение, определять ожидаемые результаты решения выделенных задач; навыками решения конкретных задач проекта заявленного качества за установленное время; навыками публичного представления результатов решения конкретной задачи проекта; навыками самообразования, планирования собственной деятельности; оценки результативности и эффективности собственной деятельности; навыками организации социально-профессиональной мобильности. 

	3
	Понятие педагогической специальности, её разнообразие.
	Понимать различие специальности и профессии, знать виды специальностей и их характеристики
	4
	Знать: социально-личностные и психологические основы самоорганизации; основные функциональные компоненты процесса самоорганизации (целеполагание, анализ ситуации, планирование, самоконтроль и коррекция); основные мотивы и этапы самообразования; типы профессиональной мобильности (вертикальная и горизонтальная); структуру профессиональной 
мобильности (внутренняя потребность в профессиональной мобильности, способность и знаниевая основа профессиональной мобильности, самоосознание личностью своей профессиональной мобильности, сформированное на основе рефлексии готовности к профессиональной мобильности); условия организации профессиональной мобильности; различные виды проектов, их суть и назначение; общую структуру концепции проекта, понимает ее составляющие и принципы их формулирования; о концепциях (концептуальных моделях) проектов в будущей профессиональной деятельности; о правовых и экономических основах разработки и реализации проектов в будущей профессиональной деятельности; структуру проектного (технического) задания в рамках будущей профессиональной деятельности; системы и стандарты качества, используемые в будущей профессиональной деятельности; принципы, критерии и правила построения суждений, оценок. 
Уметь: в рамках поставленной цели сформулировать взаимосвязанные задачи, обеспечивающие ее достижение, а также результаты их выполнения; выбирать оптимальный способ решения задачи, учитывая предоставленные в проекте ресурсы и планируемые сроки реализации данной задачи; представлять в виде алгоритма (по шагам и видам работ) выбранный способ решения задачи; определять время, необходимое на выполнение действий (работ), предусмотренных в алгоритме; документально оформлять результаты проектирования; реализовывать спроектированный алгоритм решения задачи (т. е. получить продукт) за установленное время; оценивать качество полученного результата; грамотно, логично, аргументированно формировать собственные суждения и оценки; составлять доклад по представлению полученного результата решения конкретной задачи, учитывая установленный регламент выступлений; видеть суть вопроса, поступившего в ходе обсуждения, и грамотно, логично, аргументированно ответить на него; видеть суть критических суждений относительно представляемой работы и предложить возможное направление ее совершенствования в соответствии с поступившими рекомендациями и замечаниями. Владеть: способностью формулировать в рамках поставленной цели проекта совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих ее достижение, определять ожидаемые результаты решения выделенных задач; навыками решения конкретных задач проекта заявленного качества за установленное время; навыками публичного представления результатов решения конкретной задачи проекта; навыками самообразования, планирования собственной деятельности; оценки результативности и эффективности собственной деятельности; навыками организации социально-профессиональной мобильности. 

	4
	Личность педагога, его профессионально-значимые качества.
	развивать понимание профессиональной деятельности не только как профессионального навыка; формирование определенных личностных особенностей, отношение к различным сторонам своей трудовой активности; понимание сути и содержания моральных требований к личности педагога, знать категории «педагогическая справедливость», «педагогический долг», «педагогический такт», «педагогический авторитет», сформировать профессионально-этические правила студентов образовательной программы «Начальное образование».
	4
	Знать: нравственно-профессиональные и социально-культурные принципы организации деятельности педагогических коллективов и выстраивания процесса взаимодействия с различными субъектами образовательной среды, в том числе в рамках межведомственного взаимодействия; основные понятия, цели, принципы, сферы применения и методологические основы профессиональной этики; социальные, этнические, конфессиональные и межкультурные особенности взаимодействия в профессиональной педагогической среде; меру и степень ответственности педагога за результаты своей профессиональной педагогической деятельности; ценности и нормы русского языка как части культуры личности педагога. 
Уметь: организовывать собственную профессиональную деятельность в соответствии с нравственно-педагогическими и социально-культурными принципами; применять знания о профессиональной этике в процессе кооперации с коллегами и достижения эффективного взаимодействия с членами коллектива и другими субъектами образовательной среды, в том числе в рамках межведомственного взаимодействия, при решении профессиональных задач; определять степень личной ответственности за результаты собственной профессиональной педагогической деятельности; применять устные и письменные способы выражения смыслов, содержания, идей в соответствии с нормами русского языка. 
Владеть: навыками самоорганизации в процессе кооперации с коллегами и взаимодействии с другими субъектами образовательной среды, в том числе в рамках межведомственного взаимодействия, при решении профессионально-педагогических задач; навыками применения интеракций и толерантного восприятия различных социальных, этнических, конфессиональных и культурных особенностей членов педагогического коллектива; навыками профессиональной рефлексии, речевой культурой.

	5
	Требования к личности и профессиональной компетентности педагога.
	развивать понимание профессиональной деятельности и термина компетентность; формирование определенных личностных особенностей, отношение к различным сторонам своей трудовой активности;  сформировать профессионально-этические правила студентов образовательной программы «Начальное образование».
	4
	Знать: основные формы и модели профессионального сотрудничества со всеми участниками образовательного процесса в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом; методики и технологии психолого-педагогического регулирования поведения детей. 
Уметь: применять на практике различные технологии педагогического общения; взаимодействовать в коллективе на принципах сотрудничества и толерантности. 
Владеть: навыками социального и профессионального взаимодействия со всеми участниками образовательного процесса; навыками установления контактов с детьми и их родителями (законными представителями), другими педагогическими и иными работниками.

	6
	Педагогическая этика.
	развивать понимание профессиональной деятельности и термина компетентность; формирование определенных личностных особенностей, отношение к различным сторонам своей трудовой активности;  сформировать профессионально-этические правила студентов образовательной программы «Начальное образование».
	4
	Знать: нравственно-профессиональные и социально-культурные принципы организации деятельности педагогических коллективов и выстраивания процесса взаимодействия с различными субъектами образовательной среды, в том числе в рамках межведомственного взаимодействия; основные понятия, цели, принципы, сферы применения и методологические основы профессиональной этики; социальные, этнические, конфессиональные и межкультурные особенности взаимодействия в профессиональной педагогической среде; меру и степень ответственности педагога за результаты своей профессиональной педагогической деятельности; ценности и нормы русского языка как части культуры личности педагога. 
Уметь: организовывать собственную профессиональную деятельность в соответствии с нравственно-педагогическими и социально-культурными принципами; применять знания о профессиональной этике в процессе кооперации с коллегами и достижения эффективного взаимодействия с членами коллектива и другими субъектами образовательной среды, в том числе в рамках межведомственного взаимодействия, при решении профессиональных задач; определять степень личной ответственности за результаты собственной профессиональной педагогической деятельности; применять устные и письменные способы выражения смыслов, содержания, идей в соответствии с нормами русского языка. 
Владеть: навыками самоорганизации в процессе кооперации с коллегами и взаимодействии с другими субъектами образовательной среды, в том числе в рамках межведомственного взаимодействия, при решении профессионально-педагогических задач; навыками применения интеракций и толерантного восприятия различных социальных, этнических, конфессиональных и культурных особенностей членов педагогического коллектива; навыками профессиональной рефлексии, речевой культурой.

	7
	Общая и профессиональная культура педагога
	
	4
	Знать: нравственно-профессиональные и социально-культурные принципы организации деятельности педагогических коллективов и выстраивания процесса взаимодействия с различными субъектами образовательной среды, в том числе в рамках межведомственного взаимодействия; основные понятия, цели, принципы, сферы применения и методологические основы профессиональной этики; социальные, этнические, конфессиональные и межкультурные особенности взаимодействия в профессиональной педагогической среде; меру и степень ответственности педагога за результаты своей профессиональной педагогической деятельности; ценности и нормы русского языка как части культуры личности педагога. 
Уметь: организовывать собственную профессиональную деятельность в соответствии с нравственно-педагогическими и социально-культурными принципами; применять знания о профессиональной этике в процессе кооперации с коллегами и достижения эффективного взаимодействия с членами коллектива и другими субъектами образовательной среды, в том числе в рамках межведомственного взаимодействия, при решении профессиональных задач; определять степень личной ответственности за результаты собственной профессиональной педагогической деятельности; применять устные и письменные способы выражения смыслов, содержания, идей в соответствии с нормами русского языка. 
Владеть: навыками самоорганизации в процессе кооперации с коллегами и взаимодействии с другими субъектами образовательной среды, в том числе в рамках межведомственного взаимодействия, при решении профессионально-педагогических задач; навыками применения интеракций и толерантного восприятия различных социальных, этнических, конфессиональных и культурных особенностей членов педагогического коллектива; навыками профессиональной рефлексии, речевой культурой.

	8
	Подготовка и профессиональное становление личности учителя.
	
	4
	Знать: основные формы и модели профессионального сотрудничества со всеми участниками образовательного процесса в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом; методики и технологии психолого-педагогического регулирования поведения детей. 
Уметь: применять на практике различные технологии педагогического общения; взаимодействовать в коллективе на принципах сотрудничества и толерантности. 
Владеть: навыками социального и профессионального взаимодействия со всеми участниками образовательного процесса; навыками установления контактов с детьми и их родителями (законными представителями), другими педагогическими и иными работниками.

	9
	Профессиональное самовоспитание, самообразование и самосовершенствование будущего педагога.
	
	4
	Знать: основные формы и модели профессионального сотрудничества со всеми участниками образовательного процесса в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом; методики и технологии психолого-педагогического регулирования поведения детей. 
Уметь: применять на практике различные технологии педагогического общения; взаимодействовать в коллективе на принципах сотрудничества и толерантности. 
Владеть: навыками социального и профессионального взаимодействия со всеми участниками образовательного процесса; навыками установления контактов с детьми и их родителями (законными представителями), другими педагогическими и иными работниками.


Перечень тем и содержание лабораторных занятий
	№ п/п
	Название темы та краткое содержание работы
	Цель работы
	Количество часов
	Результат обучения 

	1
	Не предусмотрено 
	
	
	Знания, умения, навыки

	2
	
	
	
	

	...
	
	
	
	


2. Самостоятельная работа
Внеаудиторная самостоятельная работа студентов заключается в следующих формах: 
− изучение литературы; осмысление изучаемой литературы; 
− работа в информационно-справочных системах; 
− аналитическая обработка текста (конспектирование, реферирование); 
− составление плана и тезисов ответа в процессе подготовки к занятию; 
− подготовка сообщений по вопросам семинарских занятий. 
Очная форма обучения
	№
п/п
	Содержание
	Количество часов

	1. 1
	Подготовка к зачету
	30

	2. 2
	Выполнение индивидуальных заданий:
	2

	3. 
	Понятие “педагогическая профессия”, ее специфика.  
	2

	4. 
	Учитель как субъект педагогического труда. Учитель, его функции, социально-педагогические качества.
	2

	5. 
	Модель современного учителя
	2

	6. 
	Профессиональная пригодность педагога как основа его профессионализма, ее структура.
	2

	7. 
	Диагностика профессиональной деятельности учителя начальной школы
	2

	8. 
	Педагогическое взаимодействие в практической работе педагога
	2

	9. 
	Мастерство педагогического общения.
	2

	10. 
	Педагогический такт и мастерство учителя.
	2

	11. 
	Сущность профессионального самообразования учителя.
	2

	12. 
	Активное участие в общественно-полезной деятельности, наличие разнообразных увлечений
	2

	13. 
	Педагогическая деятельность как особый вид социальной деятельности,
	2

	14. 
	Особенности и основные функции педагогической профессии:
	2

	15. 
	Понятие специализации. Зависимость специализации от конкретных условий педагогического труда.

	2

	16. 
	. Гуманистическая направленность личности педагога
	2

	17. 
	Культура педагогического общения. Культура речи.
	2

	
	Всего
	62


Заочная форма обучения
	№
п/п
	Содержание
	Количество часов

	1. 1
	Подготовка к зачету
	30

	2. 2
	Выполнение индивидуальных заданий:
	6

	3. 
	Понятие “педагогическая профессия”, ее специфика.  
	4

	4. 
	Учитель как субъект педагогического труда. Учитель, его функции, социально-педагогические качества.
	4

	5. 
	Модель современного учителя
	4

	6. 
	Профессиональная пригодность педагога как основа его профессионализма, ее структура.
	6

	7. 
	Диагностика профессиональной деятельности учителя начальной школы
	4

	8. 
	Педагогическое взаимодействие в практической работе педагога
	4

	9. 
	Мастерство педагогического общения.
	4

	10. 
	Педагогический такт и мастерство учителя.
	4

	11. 
	Сущность профессионального самообразования учителя.
	6

	12. 
	Активное участие в общественно-полезной деятельности, наличие разнообразных увлечений
	4

	13. 
	Педагогическая деятельность как особый вид социальной деятельности,
	4

	14. 
	Особенности и основные функции педагогической профессии:
	4

	15. 
	Понятие специализации. Зависимость специализации от конкретных условий педагогического труда.

	4

	16. 
	. Гуманистическая направленность личности педагога
	4

	17. 
	Культура педагогического общения. Культура речи.
	4

	
	Всего
	104


Индивидуальные задания
Индивидуальный проект состоит из 2 заданий. Проект необходимо сдать за 2 недели до зачета.
Форма отчета тетрадь-глоссарий и отчет о выполнении 2 задания.
Задание 1. 
Создать тетрадь-глоссарий педагогических словарь по всем лекциям.
	Термин
	Пояснение

	Парадигма 
	разделяемая научным сообществом в данный исторический период система основных научных представлений (теории, методы) в данной области знаний, по образцу которых организуется исследовательская деятельность ученых, ведутся прикладные разработки и их реализация на практике. 


Задание 2. Требования к личности учителя в трудах отечественных педагогов (не менее 5 источников)
3. Методы обучения
Словесные (лекция, беседа, дискуссия), практические: решение творческих заданий, конспектирование, написання реферата, составление глоссарию,  наглядные: составление графических схем, инфографики, заполнение таблиць, тестовые задання.
Интерактивные (работа в парах, дискусии).
Средства диагностики результатов обучения
Примерный перечень вопросов к зачету
1В чем сущность педагогической деятельности? 

2. Каковы цели педагогической деятельности? 

3. Что такое педагогическое действие и каковы формы его проявления? 

4. Дайте сравнительный анализ основных видов педагогической деятельности - преподавания и воспитательной работы. 

5. Какова структура педагогической деятельности? 

6. Раскройте смысл утверждения: учитель является субъектом педагогической деятельности. 

7. Дайте определение профессиограммы как модели личности учителя. 

8. Почему направленность личности педагога является его системообразующей характеристикой? 

10. Каковы цель и задачи современного педагогического образования? 

11. В чем смысл многоуровневого педагогического образования? 

12. Почему профессионально ориентированная деятельность является ведущим условием развития личности учителя? 

13. В чем сущность профессионального самовоспитания учителя? 

14. Что такое самооценка и какова ее роль в профессиональном самовоспитании учителя? 

15. Каков сегодня идеальный образ учителя? 

16. Назовите факторы, стимулирующие процесс профессионального самовоспитания учителя. 

17. Каковы этапы профессионального самовоспитания и его особенности в студенческом возрасте? 

18. Назовите способы профессионального самовоспитания. 

19. Как характеристики профессии учителя связаны с ее предназначением? 

20. Каковы специфические требования к профессии педагога? 

23. Как специфика педагогической деятельности проявляется в ее объекте, предмете, цели, задачах и применяемых средствах? 

24. Как гуманность педагога отражается на его мастерстве и стиле профессиональной деятельности? 

25. Каковы ограничения при выборе профессии педагога? 

26. Какие специфические черты педагогической деятельности раскрываются в категории «компетентность»? Из чего складывается педагогическая компетентность? 

27. Как педагогическая компетентность содержательно связана с гуманитарностью учителя? 

28. Как саморазвитие педагога связано с результативностью его профессиональной деятельности? 

29 Какова связь между профессиональным саморазвитием педагога и его гуманитарностью? 

30. В каких компонентах мотивации профессионально-педагогической деятельности заложен потенциал профессионального саморазвития педагога, в каких проявляется его гуманитарность?
Критерии оценивания
В соответствии с нормативным документом «Порядок оценки знаний студентов МГУ с учетом требований Болонской декларации от 05.07.2006г.” Модульный контроль успеваемости по дисциплине «Введение в специальность» студентов осуществляется согласно результатам текущего контроля за 100-балльной шкале с переводом данных оценивания в 4-балльную шкалу и шкалу ЕСТS в соответствии с таблицей:
Порядок оценивания учебных достижений обучающихся Мариупольского государственного университета:

	Оценка по шкале ЕСТS
	Оценка по 100- балльной шкале
	Оценка по государственной шкале (экзамен,
дифференцированный
зачет)
	Оценка по государственной шкале
(зачет)
	Определение

	А
	90-100
	5 (отлично)
	зачтено
	отличное выполнение с незначительным количеством неточностей

	В
	80-89
	4 (хорошо)
	зачтено
	в целом правильная работа с незначительным количеством ошибок (до 10%)

	С
	75-79
	4 (хорошо)
	зачтено
	в целом правильная работа с незначительным количеством ошибок (до 15%)

	D
	70-74
	3 (удовлетворительно)
	зачтено
	неплохо, но со значительным количеством ошибок

	E
	60-69
	3 (удовлетворительно)
	зачтено
	выполнение удовлетворяет минимальные критерии

	FX
	35-59
	2 (неудовлетворительно) с возможностью повторной
сдачи
	не зачтено
	с возможностью повторной аттестации

	F
	0-34
	2 (неудовлетворительно) с возможностью повторной
сдачи при условии обязательного набора
дополнительных баллов
	не зачтено
	с обязательным повторным изучением дисциплины
(выставляется комиссией)


Критерии оценки учебных достижений
Работа на семинарских занятиях
3 балла
Оценивается работа студента, который в полном объеме владеет учебным материалом, свободно, самостоятельно и аргументированно излагает его, глубоко и всесторонне раскрывает содержание теоретических вопросов, качественно выполняет творческие задачи с соблюдением чистоты и правильности выполнения, свободно использует научную терминологию.
2 балла
Оценивается работа студента, который в полном объеме владеет учебным материалом, свободно, самостоятельно и аргументированно излагает его, полно раскрывает содержание теоретических вопросов, на достаточно высоком уровне выполняет творческие задачи с соблюдением чистоты и правильности выполнения, свободно использует научную терминологию.
1 балл
Оценивается работа студента, воспроизводящего значительную часть учебного материала, освещает его основное содержание, выявляет элементарные знания отдельных положений. Однако неспособен к глубокому, всестороннему анализу, допускает существенные неточности и ошибки. На среднем уровне раскрывает содержание теоретических вопросов и выполняет творческие задачи по соблюдению чистоты и правильности выполнения, недостаточно использует научную терминологию.
0 баллов
Оценивается работа студента, который выполняет творческие задания на очень низком уровне (не владеет учебным материалом и не в состоянии его осветить, не понимает содержание теоретических вопросов и практических задач).
	Виды работы
	Кол-во баллов

	Практические работы

	45

	Самостоятельная работа
	25

	ИНДЗ
	20

	Контрольный тест
	10

	Всего
	100


Инструменты, оборудование и программное обеспечение
Основное оборудование:
· Компьютеры
· Проектор
электронные презентации, сопровождающие лекционные занятия; электронные презентации, выполненные студентами. 
Рекомендуемые источники (обязательная, дополнительная литература, информационные ресурсы)
Бермус А. Г. Практическая педагогика : Учебное пособие для вузов. - 2-е изд.. - Москва: Юрайт,
2021. - 127 с. - Текст : электронный // ЭБС «ЮРАЙТ» [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/476554
2. Бермус А. Г. Теоретическая педагогика : Учебное пособие для вузов. - 2-е изд.. - Москва: Юрайт,
2021. - 159 с. - Текст : электронный // ЭБС «ЮРАЙТ» [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/476553
3. Коджаспирова Г. М. Педагогика : Учебник для вузов. - пер. и доп; 4-е изд.. - Москва: Юрайт,
2021. - 711 с. - Текст : электронный // ЭБС «ЮРАЙТ» [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/477720
4. Подласый И. П. Педагогика в 2 т. Том 1. Теоретическая педагогика в 2 книгах. Книга 1 : Учебник
Для СПО. - пер. и доп; 2-е изд.. - Москва: Юрайт, 2020. - 404 с. - Текст : электронный // ЭБС
«ЮРАЙТ» [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/456483
5. Подласый И. П. Педагогика в 2 т. Том 1. Теоретическая педагогика в 2 книгах. Книга 2 : Учебник
для вузов. - пер. и доп; 2-е изд.. - Москва: Юрайт, 2020. - 386 с. - Текст : электронный // ЭБС
«ЮРАЙТ» [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/451780
6. Подымова Л.С., Дубицкая Е.А., Борисова Н.Ю., Духова Л.И. Педагогика : учебник для
академического бакалавриата. - 2-е изд.. - Москва: Юрайт, 2019. - 246 с.
6
